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ANEXO Il - Proposta técnica de Trabalho - 2025

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Organizagdo: Associacdo Bethel Casas Lares
Data de Constituigdo: 22/03/1922
N2 CNPJ: 71.849.079/0003-30 Data de inscrigdo no CNPJ: 28/02/2000

Enderego: Rua Professora Horténcia Soares do Amaral n? 381, 398, 400, 410 e 420

Cidade / UF: Sorocaba/SP Bairro: Itanguad Il CEP:18056-100

Telefone: (15) 3229-4999 Site: www.bethelcasaslares.com.br e-mail: bethelcasaslares@gmail.com

Funcionamento: 24 h/dia; Dias da semana: 7 dias/semana; Meses do ano: 12 meses/ano.

1.2) INSCRICOES E REGISTROS

Inscricao no CMAS N2 13

Registro no CMDCA N2 15

Inscrigao no CEBAS 71000.043067/2013-18

Utilidade Publica Municipal Lei n2 823 de 16/08/1961
Utilidade Publica Estadual Lei n2 5479 de 30/10/1970
Utilidade Publica Federal Decreto n? 67.455 de 29/10/1970

1.3) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Representante legal da entidade: Odacir Rodrigues

Cargo: Diretor Administrativo Profissdo: Aposentado

Vigéncia do mandato da Diretoria ‘01/03/2023 a 30/04/2027

Representante legal da entidade: Alice Silveira Fraga

Cargo: Diretora Financeira ‘ Profissdo: Aposentada

Vigéncia do mandato da Diretoria ‘01/03/2023 a 30/04/2027

1.4) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES
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Nome do Diretor: Fernando de Souza Lyra

Cargo: Vogal 1 Profissdo: Ministro do Evangélico

Nome do Diretor: Edson Alcantara

Cargo: Vogal 2 Profissdo: Aposentado

2) AREA DE ATIVIDADE

Preponderante:
( X') Assisténcia Social ( ) Saude ( )Educagdo ( )Cultura ( )Esporte

Secundaria:
( ) Assisténcia Social (X) Saude (X)Educacdo (X)Cultura (X) Esporte

2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL

( X)) Atendimento ( ) Assessoramento ( X ) Defesa e garantia de direitos

3) IDENTIFICAGAO DO SERVICO POR PROTECAO

( ) Basica ( ) Especial de Média Complexidade ( X') Especial de Alta Complexidade

4) VALOR DA PROPOSTA

RS 5.096,00 (Cilco mil e noventa e seis reais) por més, para 01 atendido.

RS  152.880,00 (cento e cinquenta e dois mil, oitocentos e oitenta reais) por més, para 30 atendidos.

RS 1.834.560,00 (um milh3o, oitocentos e trinta e quatro mil, quinhentos e sessenta reais ) por 12 meses, para 30
atendidos.

5) TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO

Bethel Casas Lares ofertara o Servigo, sendo 1 casa lar contando com 10 vagas e 1 Abrigo Institucional
contando com 20 vagas, totalizando 30 vagas provisorias e excepcionais para criancas e adolescentes de ambos os
sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, em situacdo de medida de prote¢do e em situagao de risco
pessoal, social e de abandono, cujas familias ou responsdveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua funcdo de cuidado e protecdo.

As casas estdo inseridas na comunidade e possuem aspecto semelhante ao de uma residéncia.

O atendimento ofertado serd personalizado, em pequenos grupos e favorece o convivio familiar e
comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigcos disponiveis no municipio.

O acolhimento sera feito até que seja possivel o retorno a familia de origem/extensa ou colocacdo em
familia substituta.

5.1) PUBLICO ALVO
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Criancas e Adolescentes de 0 até 18 anos, de ambos os sexos, retirados da familia por terem seus direitos

violados, conforme a medida protetiva (Art. 101, inciso VII, do ECA), com ou sem deficiéncias fisicas e/ou mentais.
Criangas e Adolescentes encaminhados pelo Poder Judicidrio, que sofreram algum tipo de violéncia e/ou
foram colocados em situacao de vulnerabilidade social.

5.2) IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

Sorocaba é um municipio brasileiro no interior do Estado de Sdo Paulo e estd classificado como um dos
maiores municipios do Brasil. Como as demais cidades brasileiras, Sorocaba apresenta dificuldades para garantir o
acesso integral da populacdo a servigos gerais, tais como: Saude, Educagao, Seguranca, Habitacdo, Trabalho, Cultura
e Lazer entre outros, os quais sdo direitos necessarios para a sobrevivéncia e garantidos em Lei. Essas dificuldades
contribuem para a elevacdo do estado de pobreza e exclusdo social da populacdo desencadeando muitas vezes um
processo de violéncia, negligéncia, exploracdo, entre outros, fragilizando assim os grupos familiares, particularmente
vitimando criancgas e adolescentes.

Diante desta problemdtica que envolve criancas e adolescentes em situacao de risco social e pessoal, cujos
direitos foram violados ou ameacados, é necessario um local onde estejam protegidos e que possa propiciar o
desenvolvimento pleno de sua integridade fisica, moral, cultural e intelectual, ou seja, resgatar sua cidadania.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente, instrumento Juridico norteador de atendimento digno para criangas
e adolescentes, traz entre as medidas de protecdo, o Abrigo Institucional / Casa Lar como forma de garantir os
direitos.

Bethel Casas Lares, se propde a incorporar todas as diretrizes do Estatuto da Crianca e do Adolescente no
desenvolver das aces e projetos, visando a protecdo integral e atividades complementares, respeitando-os como
ser em desenvolvimento, sujeito de direitos que possuem necessidades especificas e Iudicas, buscando assim,
operacionalizar o atendimento articulado com a familia, comunidade e escola e dosar técnica e carinho no trato com
a crianca, adolescente e sua familia.

Bethel enquanto servigo de Protecdo Social Especial visa atender em sistema de Abrigo institucional / Casa
Lar 30 criangas e adolescentes de ambos os sexos, na faixa etaria de 0 a 18 anos, residentes no municipio de
Sorocaba/SP, vitimas de negligéncia, abuso sexual, violéncia doméstica e/ou psicoldgica, afastamento do convivio
familiar, abandono, medida de protegao, dentre outros.

5.3) IDENTIFICAGAO DO VOLUME DE SERVICO

Bethel Casas Lares ofertara o Servigco, sendo 1 casa lar contando com 10 vagas e 1 Abrigo Institucional
contando com 20 vagas, totalizando 30 vagas provisorias e excepcionais para criangas e adolescentes de ambos os
sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, em situacdo de medida de prote¢do e em situagao de risco
pessoal, social e de abandono, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua fungdo de cuidado e protecao.

5.4) DESCRICAO DA REALIDADE (DIAGNOSTICO)

Bethel Casas Lares tem como objetivo, oferecer acolhimento para Criancas e Adolescentes em medida
protetiva, que se encontrem em situacao de abandono e violagao de direitos, proporcionando o direcionamento na
preservacao da identidade, promovendo um ambiente de respeito e dignidade aos atendidos, oferecendo
instalacGes fisicas em condi¢Ges adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca; oferecer vestuario e
alimentacdo suficientes e adequados a faixa etdria das criangas e adolescentes; propiciar escolarizacdo e
profissionalizacdo; realizar o estudo social e pessoal de cada caso; constru¢do do PIA (Plano Individual de

5
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Atendimento) e PAF (Plano de Atendimento Familiar), seu acompanhamento e monitoramento realizado pela equipe

de referéncia.

Ao considerar a suficiéncia das condi¢cbes biopsicossociais dos atendidos, se faz necessdrio a concretizacdo
das atividades e metas descritas em vista de promover e potencializar o sujeito transfortmador da prépria realidade
social.

5.5) DESCRIGAO DO SERVICO A SER OFERTADO

As 30 vagas a serem ofertadas serao ditribuidas em uma Casa Lar (10) e um Abrigo Institucional (20).

A Instituicdo atende também Criancgas e Adolescentes com deficiéncias e necessidades especiais, sob medida
de protecdo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e Adolescente) contando com a rede socioassistencial para garantir o
acesso a seus direitos.

A equipe técnica realiza o acompanhamento individual das Criancas e Adolescentes, bem como das
respectivas familias, garantindo um servico profissional e capacitado, promovendo a aproximacgao familiar ou, em
casos especificos, a colocacdo em familia substituta.

O acompanhamento familiar se da através das visitas domiciliares, acompanhamento da evolu¢do dos
encaminhamentos a rede socioassistencial e outras politicas publicas setoriais, bem como orienta¢do familiar, social,
pedagogiga e psicoldgica, de forma grupal e individual, que ocorrerd semanalmente.

Realizamos reunides promovidas trimestralmente pela Instituicdo junto a Rede que compde o Sistema de
Garantia de Direitos e reflexdes em equipe SAICA com o objetivo de potencializar as estratégias consolidadas em
conjunto com os demais membros da rede sociassistencial.

As regras de convivéncia serdo construidas de forma participativa e coletiva, preservando o estabelecido no
PPP — Projeto Politico e Pedagdgico, construido por esta organizagao da sociedade civil.

Ao que concerne os atendidos, criangas e adolescentes, diferentes frentes de atividades sdo construidas
respeitando a individualidade de cada um deles. De acordo com as demandas apresentadas, além das a¢des que
correspondem aos direitos descritos no Estatuto da Crianca e do Adolescente (BRASIL, 1990), o SAICA facilitard as
atividade de Apadrinhamento Afetivo, Minha Histéria, Grupo Jovem e Estimula¢do da Primeira Infancia.

5.6) OBJETIVO GERAL

A Instituicdo objetiva resgatar a dignidade e garantir os direitos da crianga / adolescente e suas familias em
vista que possam se tornar agente transformador da prépria realidade, superando as vulnerabilidades e rompendo
com os cliclos de violéncia.

5.7) OBJETIVO ESPECIFICO

Em relagdo aos objetivos especificos do trabalho realizado em Protec¢do Social Especial de Alta Complexidade
de Bethel Casas Lares, é de responsabilidade da Institui¢ao:

I.  Preservagao dos vinculos familiares, salvo determinagao judicial ao contrario.
II. Integragao em familia substituta, quando esgotados os recursos de manutenc¢do na familia de origem;
lll.  Acompanhamento direto a familia de origem, nuclear e extensa, assim que se der o acolhimento.
IV.  Promocdo e acesso a rede socioassistencial e demais politicas publicas setoriais;
V. Atendimento individual e em pequenos grupos;
VI. Desenvolvimento de atividades direcionadas a coeducacao;
VIl. N&do desmembramento de grupo de irmaos;
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VIIl.  Participacdo na vida da comunidade local;

IX.  Promocgdo e acesso a programacoes culturais, de lazer e esportes;

X.  Preparacdo gradativa para o desligamento;

Xl.  Participagdo da equipe de referéncia, colaboradores e voluntarios no processo educativo e de
desenvolvimento individual.

5.8) METODOLOGIA DO SERVICO

Além de considerar o Projeto Politico Pedagogico, serdo utilizados instrumentos para atingir suficiéncia das
especificidades descritas acima.

Poderdo ser utilizados recursos ludicos, gréaficos, de expressdo oral e corporal, questiondrio de anamnese,
estruturacdo dos eixos de trabalho; atendido, familias, redesociassistencial e comunidade, grupo de orientacao,
grupos psicoeducativos, reunides entre equipes e demais instrumentos que sejam identificados enquanto
propursores de maior conscientizacao, reflexdo e consequentemente resiguinificacao.

Dinamicas em grupo, entrevistas, visitas domiciliares, acompanhamento e monitoramento dos
encaminhamentos e escuta qualificada, acGes essas realizadas e supervisionadas pela equipe técnica das Instituicdo
(Psicélogos, Assistentes Sociais, Pedagoga e Coordenacao).

Diante do exposto, compreende-se que os motivos que culmiraram no acolhimento institucional podera ser
ressignificado e superado.

5.9) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Nome da atividade 1: Convivéncia Familiar

Objetivo Especifico: Preservar vinculos com a familia de origem; Fortalecer e preservar a convivéncia familiar;
Observar a dindmica na relacdo familia e acolhido; Pronto atendimento da equipe de referéncia aos familiares e suas
demandas; Aproximagdo da equipe de referéncia com a familia atendida; Oferecer orientagGes e direcionamentos
aos familiares; Mediacdo de conflitos.

Meta Qualitativa: Maior desenvolvimento e fortalecimento do vinculo entre o atendido e o familiar,

aprofundamento das reflexdes da realidade atual de cada nucleo familiar concomitantemente com as estratégias
tracadas em conjunto (equipe e familia).
Meta Quantitativa: Objetivamos atingir o maior nimero de familiares participantes interessados na convivéncia com

a crianca/adolescente.

Periodicidade da avaliagao das metas: Semanalmente pela coordenacao.

Forma de conduzir a atividade: Durante as visitas, proporcionar um ambiente acolhedor e de escuta com
direcionamento social e psicolégico. Estimular a convivéncia saudavel entre os membros da familia promovendo a
reflexdo, oferecendo suporte e direcionamento aos familiares, sejam eles nuclear ou extensa, estimulando a
reorganiza¢do do papel protetivo da familia. As orientacGes visam momentos individuais com cada familia e durante
a interagdo com a crianga ou adolescente durante a prdpria visita.

Profissionais envolvidos: Equipe Técnica — Psicélogos e Assistentes Sociais. Supervisdo da Coordenacdo.

Periodo de realizagdo semanal: Aos sabados

Horario: das 14h s 17h

Quantas horas de atividades semanais: 3h

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Diminuicdo do tempo de acolhimento institucional, desenvolvimento sauddvel da relagdo entre o
acolhido e familia, minimizagcdo do impacto emocional no afastamento da crianca e adolescente do convivio familiar,
restruturacdo social e garantia dos direitos ao convivio familiar.
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Quantitativos — Participacdo ativa de 100% dos familiares nas visitas semanais e quinzenais disponibilizadas pelo

servico de acolhimento.

Nome da atividade 2: Atendimento Familiar

Objetivo Especifico: Atendimento aos familiares das 30 Criangas e Adolescentes Acolhidos.
Meta Qualitativa: Maior aderéncia aos equipamentos ofertados pela rede de garantia de direitos, aprofundamento

da conscientizacdo dos ciclos de violéncias / vulnerabilidades e posterior processo de ressignificacdo, facilitacdo dos
conceitos relacionados a capacidade protetiva e da comunica¢do ndo violenta.
Meta Quantitativa: Atendimentos didrios com mais de um nucleo familiar.

Periodicidade de avaliagdo das metas: Semanalmente pela Coordenacao.

Forma de conduzir a atividade: Atendimento psicossocial individual; identificacdo de demandas especificas para
encaminhamentos a rede socioassistencial e demais politicas publicas setoriais.

Profissionais envolvidos: Equipe Técnica - Assistentes Sociais e Psicdlogos. Supervisdo da Coordenacao.

Periodo de realizagdo semanal: de segunda a sabado

Horario: das 8h as 17h (plantdo técnico)

Quantas horas de atividades semanais: de acordo com a demanda apresentada.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Familias encaminhadas a rede socioassistencial; familias estimuladas a reflexao de seu papel protetivo
e construindo consciéncia sobre a funcdo materna e paterna adequadas as necessidades das criancas e
adolescentes.

Quantitativos — 100% das familias presentes em atendimentos individuais.

Nome da atividade 3: Minha Historia

Objetivo Especifico: Confecgdo de um livro/dlbum com relatos da histdria de cada Crianca e Adolescente acolhido,
com o objetivo de resgatar a identidade e histdria de vida pregressa atual e perspectivas futuras.
Meta Qualitativa: Proporcionar novas possibilidades de ser e estar com o outro, de forma mais genuina e fortalecida.

Meta Quantitativa: de acordo com a demanda apresentada.

Periodicidade da avaligcdo das metas: Mensalmente avaliado pela Coordenacdo.

Forma de conduzir a atividade: Através do acompanhamento de colaboradores capacitados, a Crianca e o
Adolescente desenvolvem um trabalho focado em sua histéria de vida pregressa, sua historia atual e suas
perspectivas futuras através de registros, fotografias e desenhos, inclusive com registros da familia e projetos de
vida. Apds o desacolhimento, a Crianca e o Adolescente leva o trabalho finalizado para que possam ter lembrancas
saudaveis de determinados periodos de sua vida.

Profissionais envolvidos: Psicélogos, Pedagoga e colaboradores capacitados. Supervisdo da Coordenacgao.

Periodo de realizagdo semanal: de acordo com a disponibilidade de agenda dos colaboradores cadastrados no
projeto.

Horario: de acordo com a disponibilidade de agenda dos colaboradores cadastrados no projeto.

Quantas horas de atividades semanais: de acordo com a disponibilidade de agenda dos colaboradores cadastrados
no projeto.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Resgate de suas histérias de vida; estimulacdo da memdria afetiva; inicio a constru¢do do projeto de
vida.

Quantitativos — Possibilitar que 100% dos acolhidos possam ter uma coloboradora para realizagdo dos encontros
semanais para registros no Album “Minha Histéria”.
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Nome da atividade 4: Apadrinhamento Afetivo

Objetivo Especifico: Proporcionar as Criancas e Adolescentes acolhidos maior convivéncia comunitaria e novas
referéncias de relagcdes humanas e familiares em suas vidas, como modelos suficientes de vinculagdo afetiva.

Meta Qualitativa: Conhecimento dos mais variados sistemas familiares e possibilidade de introjecdo de modelos
funcionais de cuidado para si e demais rela¢des estabelecidas. Expansdo da vivéncia cultural e social.

Meta Quantitativa: De acordo com a demanda apresentada.

Periodicidade da avalicio das metas: Mensalmente pela Coordenacao.

Forma de conduzir a atividade: Palestra inicial informativa para interessados a ingressar no projeto, ciclos de
qualificacdo e selecdo de voluntdrios, formacao dos padrinhos e madrinhas iniciantes com preenchimento de
cadastro, entreega de documentos e carta de aceite no projeto, orientacdo as criancas e adolescentes com
possibilidade de entrar para o projeto, acompanhamento dos apadrinhamentos realizados através de atendimentos
individuais quando necessario e supervisdo mensal aos padrinhos, acompanhamentos de saidas quando autorizadas
e processo de desligamento caso seja necessarios acontecer.

Profissionais envolvidos: Psicdlogos com a Supervisdo da Coordenacdo.

Periodo de realizagdo semanal: De acordo com a demanda apresentada.

Horario: De acordo com a demanda apresentada.

Quantas horas de atividades semanais: De acordo com a demanda apresentada.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos — Direcionar os acolhidos para que possam se vincular afetivamente as pessoas e familias, assim
podendo adquirir novas referéncias sendo estimulados a construir relacionamentos saudaveis, contribuindo para
gue se sintam amadas e valorizadas pelas pessoas que os aceitam sem julgamentos ou rupturas nas relacdes
estabelecidas.

Quantitativos — Direcionar o maior nimero de atendidos ao programa de Apadrinhamento Afetivo, contando com a
disponibilidade dos voluntarios no processo de triagem e participagdo nos ciclos de qualificagao.

Nome da atividade 5: Reunido de Equipe Técnica e Equipe de Referéncia

Objetivo Especifico: Discussao de casos individuais; avaliagdo e planejamento das atividades semanais.
Meta Qualitativa: Maximizar acGes de estratégias com o objetivo de garantir os direitos de criangas/adolescentes e

suas familias, assim como propsiar ferramentas de acordo com cada demanda apresentada.
Meta Quantitativa: Atingir 4 encontros mensais entre a equipe técnica

Periodicidade da avaligdo das metas: Semanalmente pela Coordenacdo

Forma de conduzir a atividade: Reunides semanais para que sejam estabelecidas metas, discutir casos especificos e
planejar agdes com a colaboragdo de toda equipe atuante.

Profissionais envolvidos: Equipe técnica (Assistentes Sociais, Psicélogos e Pedagoga) e Coordenador.

Periodo de realizagdo semanal: 1 vez por semana

Hordrio: De acordo com a genda da equipe técnica

Quantas horas de atividades semanais: 1 hora

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos - Maior entrosamento da equipe; olhar individual e direcionado a cada caso com a efetiva participagao
de toda equipe de atendimento; diminuir o periodo de acolhimento institucional; aprimorar o atendimento
prestado.

Quantitativo — Uma reunido por semana visando a exceléncia no atendimento oferecido, reduzindo
significativamente o tempo de acolhimento das Criancas e Adolescentes.
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Nome da atividade 6: Grupo Familiar
Objetivo Especifico: Oferecer um espagco com palestras informativas de temas especificos direcionados aos

problemas atuais e recorrentes; roda de conversa visando o entrosamento das familias; acolhimento e
direcionamento das demandas que surgem nos Grupos.
Meta Qualitativa: Promover maior acolhimento entre os diferentes membros familiares, possibilitar

aprofundamento da capacidade empatica e de escuta.

Meta Quantitativa: Alcangar 100% da participagdo das familias nos grupos.

Periodicidade da avalicio das metas: semanalmente pela coordenacao.

Forma de conduzir a atividade: Encontros quinzenais que precedem as Convivéncias Familiares, sendo um momento
de orientacdo e escuta das familias em atividades e dindmicas em grupo.

Profissionais Envolvidos: Equipe técnica (Assistentes Sociais e Psicdlogos) Supervisdo da Coordenacdo.

Periodo de realizagdo semanal: 1 vez por semana durante a convivéncia familiar

Horario: das 14h as 15h.

Quantas horas de atividades semanais: 1 hora

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos: Acolhimento das demandas; reflexdo conjunta sobre os processos de vivéncia institucional; orientacdo
sobre diretos e deveres.

Quantitativos: Alcangar 100% da participacao das familias nos Grupos.

Nome da atividade 7: Capacitacdo das M3aes Socias, Cuidadoras e Auxiliares

Objetivo Especifico: Desenvolver acbes que busquem a integracdo entre as equipes de cuidadoras e auxiliares,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento das criancas e adolescentes no
servico de acolhimento; realizar em conjunto com a equipe, atividades de planejamento e avaliagao das a¢des no
ambito de atuacdo de cada profissional; conduzir aces de melhoria do servico oferecido; oferecer orientagdo
psicoeducativa as cuidadoras e auxiliares de cuidados sobre o desenvolvimento infanto juvenil, leis que regem a
infancia e a juventude, o papel do educador no servico de acolhimento, a construgdo de regras e disciplinas,
transtornos mentais e pessoas com deficiéncia, dificuldades de comportamento e como lidar com situagées que
envolvem violéncia, abandono e negligéncia, discussGes dos casos de forma especifica, trabalho com histérias de
vida, ciclos de vulnerabilidade, bem como trabalhamos a chegada ao servico de acolhimento, o cotidiano
institucional e como trabalhar com o desligamento, considenando as perspectivas futuras que a crianca e
adolescente podera apresentar: retorno a familia de origem, coloca¢do em familia extensa ou colocagdo em familia
substituta.

Meta Qualitativa: Potencializar as habilidades de cuidado, estimulando o olhar sensivel para a individualidade e
necessidade de cada atendido. A capicitacdo também sera capaz de acolher, direvcionar e orientar cada cuidadora e
auxiliar de cuidadora em suas angustias relacionadas a pratica profissional.

Meta Quantitativa: 100% do quadro de cuidadoras e auxiliares.

Periodicidade da avalicao das metas: Semanalmente pela Coordenacao.

Forma de conduzir a atividade: Encontros semanais divididos em grupos de cuidadoras e auxiliares, onde é
proporcionado um ambiente de escuta e aprendizado; troca de experiéncias vivenciadas e a¢des que estimulem a
melhoria coletiva e o cuidado e protecao aos acolhidos de forma cada vez mais técnica e afetiva.

Profissionais envolvidos: Equipe técnica, Cuidadoras e Auxiliares, Supervisdao da Coordenacao.

Periodo de realizacdo semanal: 1 vez por semana

Horario: a combinar

Quantas horas de atividades semanais: 1 hora
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Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos: Fornecer instrumentos para que cuidem das criancas e adolescentes sob sua responsabilidade da
melhor forma possivel; facilitar seu dia a dia; minimizar sua ansiedade na realizacdo desse cuidado, para o qual ndo
se sentem capazes (em todos os aspectos, incluindo o emocional), instrumentalizar as profissinais a compreender as
histdrias de vida, comportamentos e emogdes das criancas e adolescentes acolhidos, possibilitando encontrar forma
de lidar com os mesmos de forma a realizar a fungcdo materna e paterna fundamentais para uma vida saudavel.
Quantitativos: 100% de participacao das cuidadoras e auxiliares nos encontros semanais.

Nome da atividade 8: Grupo Jovem

Objetivo Especifico: Possibilitar a pro-atividade; estimular a capacidade de resolucdo de problemas; incentivar a construcdo
de um pensamento critico; estimular o aumento da independéncia; construir autoestima e autonomia, introducdo a vida
laboral e financeira.

Meta Qualitativa: Desenvolvimento das capacidades psicossociais necessdrias para uma atuacdo de forma

consciente, responsiva e autbnoma.
Meta Quantitativa: 100% do publico adolescente acolhido.

Periodicidade da avalicio das metas: Quinzenalmente pela Coordenacao.

Forma de conduzir a atividade: Encontros quinzenais em forma de grupo ou roda de conversa com adolescentes, sendo
trabalhado ac¢des e intervengdes pertinentes as vivéncias atuais; estimulo de debate em grupo com temas propostos por
eles.

Profissionais envolvidos: Equipe Técnica (Assistentes Sociais, Psicdlogos e Pegagoga), supervisionados pela Coordenacao.
Periodo de realizagdo semanal: Quinzenalmente

Horario: a combinar

Quantas horas de atividades semanais: Grupos quinzenais com 1 hora de duracao.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos: Para que a autonomia seja exercida de uma forma efetiva, é necessdrio se atentar as limitacdes de cada
adolescente. A ideia é oferecer desafios que estejam de acordo com a idade de cada um deles, para que os desafios possam
ser concluidos sem aumentar ainda mais a limitagdo e a frustragao.

Quantitativos: 100% de participagdo dos adolescentes acolhidos.

Nome da atividade 9: Estimulacdo a Primeira Infancia.

Objetivo Especifico: Proporcionar a estimulacdo social, motora, psicoldgica, cognitiva e outras na primeira infancia, dos 0
aos 6 anos.
Meta Qualitativa: Potencializar e desenvolver habilidades fundamentais de acordo com cada etapa do

desenvolvimento da primeira infancia.
Meta Quantitativa: participagdo de 100% do publico pertencente a primeira infancia.

Periodicidade da avaligao das metas: didrimente pela Coordenagao

Forma de conduzir a atividade: Através de brincadeiras adequadas a primeira infancia e um tempo de qualidade com as
criancas, incluindo a méae social ou cuidadora nas atividades em alguns momentos, bem como familiares quando adequado,
promovendo o desenvolvimento global das criangas e suas poténcias.

Profissionais envolvidos: Equipe técnica (Assistentes Sociais, Psicélogos, Pedagoga, Cuidadoras e Auxiliares)

Periodo de realizagdao semanal: diariamente

Hordrio: integral

Quantas horas de atividades semanais: integral

Resultados esperados especificos desta atividade:
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Qualitativos: Alcancar evolucdes no desenvolvimento da primeira infancia através de um processo de estimulagdo

sociopsicomotor em criangas que chegam no servico de acolhimento e vencendo atrasos e bloqueis que acontecem em suas
historias de vida que as acompanham antes da chegada ao acolhimento institucional.
Quantitativos: 100% de participacao das criangas inseridos na primeira infancia.

Nome da atividade 10: Conviver na Comunidade.

Objetivo Especifico: Proporcionar acesso a comunidade as criangas e adolescentes acolhidos, possibilitando a ampliagdo do
repertdrio cultural, social e de lazer.

Meta Qualitativa: Promover senso de maior pertencimento ao considerar o territério de referéncia e demais regioes,
como também promover e potencializar a autbnomia e aderéncia aos equipamentos do territério.
Meta Quantitativa: participagdo der 100% de acordo com a demanda ofertada

Periodicidade da avalicio das metas: Mensalmente pela Coordenacao

Forma de conduzir a atividade: Através de passeios, excursées, atividades externas ao servico de acolhimento, construimos
com os acolhidos atividades ao longo do ano, e também nas férias, possibiitando trabalhar autonomia, construgdo do
conceito de liberdade, independéncia e outros aspectos importantes para a cidadania. Sdo realizados passeios em parques,
shoppings, teatros, cinema, pracas, restaurantes, areas comunitdrias etc.

Profissionais envolvidos: Equipe técnica, Cuidadoras, Auxiliares e colaboradores.

Periodo de realizagdo semanal: de acordo com a demanda

Hordrio: de acordo com a demanda

Quantas horas de atividades semanais: de acordo com a demanda

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos: Alcancar novas possibilidades das criancas e adolescentes conhecerem espagos a partir da convivéncia
comunitdria, trazendo novas perspectivas de vida e alternativas através do acesso cultural.

Quantitativos: 100% de participagao dos acolhidos em convivéncia comunitaria.

5.10) VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

I — 12 meses a contar da data de assinatura do Termo de Colaboragdo.

Atividades Dias Horario
112(3|4|5|6|7/ 8|9 |10 | 11 | 12
1. Convivéncia Sabados (quinzenais) Sdb14has | X | X | X | X | X | X | X]| X | X X X X
Familiar Terca (semanal) 17h
Terga— M.
eT.
2. Atendi/o De Segunda a Sexta Das 8h as X | X | X[ X | X | X [X]| X ]| X X X X
Familiar 17h
3. Album Minha Atendimento semanal Contra X | X | X[ X ]| X | X|X]| X]|X X X X
Histéria e individual turno
escolar
4. Apadrinhamen Saidas e visitas aos Acombinar | X | X | X | X | X | X | X]| X | X X X X
to Afetivo finais de semana
5. Reunido Semanal as Das10has | X | X | X | X | X | X [ X| X | X X X X
Eq.Técnica e Tergas Feiras 11h
Eq.Referéncia
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Quinzenalmente aos
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Dasldhas | X | X | X | X | X | X | X| X | X X X

Sdbados 15h
7. Capacitagao Semanalmente as Das13has | X | X | X | X | X | X [ X]| X | X X X
de Cuidadoras | quartas e sextas feiras 14h

e Auxiliares

8. Grupo Jovem

Quinzenalmente

Acombinar | X | X | X | X | X | X | X| X | X | X | X

9. Estimulacdo a
Primeira
Infancia

Semanalmente

Contraturn | X | X | X | X | X | X | X| X | X X X
o escolar

10. Conviver na
Comunidade

Periodo de férias e
finais de semana.

Acombinar | X | X | X | X | X | X | X| X | X | X | X

5.11) RECURSOS HUMANOS QUE ATUAM NO SERVICO

Cargo Escolaridade | Carga = Regime
(quantidade) Hordria
Coordenador | Superior 40h/s CLT
(2)
Assistente Superior 30h/s CLT
Social (2)

Atribuicées

Gestdo da OSC; elaboracdo em conjunto com a equipe técnica do
Projeto Politico Pedagdgico; organizacdo da sele¢do e contratacdo
de pessoal e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos; articulacdo
com a Rede de servigos e com o sistema de Garantia de direitos;
gestao de Recursos Humanos e Prestacdo de Contas;
elaboragdo de Projetos para parcerias com Poder Publico e
Privado; organizac¢do e direcionamento das parcerias;
coordenacdo e direcionamento do trabalho executado pela equipe
técnica da Instituicdo; representagao da Instituicdo nas
convocagdes judiciais e municipal; gerenciamento dos projetos
executados; lideranca e motivagao do corpo funcional;
gerenciamento e atuagao no sistema SGTS.

Conhecer as normativas que envolvem diretamente a crianga e
adolescente como: Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, a
Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e a Politica Nacional de
Assisténcia; estimular a participacdo da familia na OSC visando a

reintegracdo familiar e a conservacdo do vinculo com atendimento
individualizado através da entrevista; atendimento das criangas e

adolescentes para obter elementos para o estudo social da familia;

visita domiciliar; encaminhamento dos acolhidos como: escola,
cursos profissionalizantes e semiprofissionalizastes, atendimentos
da saude; solicitar emissdo dos documentos que sdo necessarios
para a cidadania dos adolescentes; elaborar o PIA (Plano Individual
de Atendimento) e Relatdrios periddicos sobre a situagdo de cada
crianca e adolescente com possibilidade de reintegracao familiar
ou aplicacdo de novas medidas ou quando esgotados os recursos
de manutencgdo na familia de origem, a necessidade de
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encaminhamento para adogdo; preparagao da crianga e do
adolescente para o desligamento, em parceria com a psicéloga e a
mae social ou cuidadora; acompanhamento no processo de
aproximacao e fortalecimento ou construcdo do vinculo com a

familia de origem ou adotiva; acompanhamento das Convivéncias
Familiares na OSC.

Psicéloga (2)  Superior

a) 44h
b) 30h
p/s

CLT

Elaboracdo, com a coordenacgao e demais técnicos, o Projeto
Politico Pedagdgico da OSC; elaboragao em conjunto com
cuidadora e sempre que possivel com a participa¢do das criangas e
adolescentes atendidos, de regras e rotinas fundamentadas no
projeto politico pedagdgico elaborado; atendimento de suporte e
orientagdo psicoldgica as maes sociais ou cuidadoras, as
cuidadoras auxiliares, criancas e adolescentes acolhidos e suas
familias, com vistas a reintegracao familiar; capacitacao e
acompanhamento das maes sociais ou cuidadoras, cuidadoras
auxiliares e demais funcionarios; encaminhamento, discussao e
planejamento conjunto com outros atores da rede de servicos e
do Sistema de Garantia de Direitos das interveng¢des necessarias
ao acompanhamento das criancas e adolescentes e suas familias;
organizacao das informacgdes das criancas e adolescentes e
respectivas familias, na forma de prontuario individual;
elaboragdo, encaminhamento e discussdao com a autoridade
judiciaria e Ministério Publico de relatérios semestrais sobre a
situacdo de cada crianca e adolescente apontando: possibilidades
de reintegrac¢do familiar, necessidade de aplicagdo de novas
medidas, ou quando esgotados os recursos de manuteng¢ado na
familia de origem, a necessidade de encaminhamento para
adogdo; preparac¢do da criancga e adolescente para o desligamento
(em pareceria com a mae social ou cuidadora); mediagdo, em
parceria com mae social ou cuidadora de referéncia, do processo
de aproximacado e fortalecimento ou construc¢do do vinculo com a
familia de origem ou adotiva, quando for o caso,
acompanhamento da mae social ou cuidadora em servicos onde a

crianga e adolescente necessitam ser atendidos.

Pedagoga (1)

Ensino
Superior

40h

CLT

Suporte pedagdgico com objetivo de sanar as lacunas
apresentadas pelos acolhidos no processo de ensino-
aprendizagem; atendimentos individuais e grupais para realizagao
de atividades rotineiras como tarefas de casa e trabalhos
escolares; desenvolvimento de atividades ludicas para promover o
desenvolvimento de habilidades pertinentes a primeira e segunda
infancia e ao processo de alfabetizagdo; representante da
instituicdo de acolhimento junto a realizagdo de matriculas,

rematriculas e transferéncias; comparecimento nas reunides

escolares presencialmente ou
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através de plataformas de reunides para acompanhamento do
desempenho pedagdégico e comportamental dos acolhidos;
orientagdes e atendimento as familias em processos de
desacolhimento e ado¢do para esclarecimentos quanto a situagdo
de aprendizagem e mediac¢do dos tramites de transferéncias e
afins; contribuicdo nas reunides da Rede Socioassistencial,
apresentando o olhar do pedagogo e dados coletados através dos
atendimentos; acolhimento, capacitacdo e supervisao de
voluntdrios em determinados projetos desenvolvidos pela
intuicdo: como a construgdo de livro dlbum com relatos da histéria
de vida do acolhido e mediacGes de leitura.

Mae Social (4)

Ensino
Médio

Intermit
ente
confor
me Lei
7644

CLT

Ser a referencia para os atendidos e para Cuidadoras Auxiliares;
desenvolver relacdo afetiva, personalizada e individualizada com
cada crianca e adolescente; preparar as refei¢cdes; cuidar da
higiene e protecdo; administrar os medicamentos; organizar a
rotina dos atendidos: do ambiente e das atividades relacionadas
ao desenvolvimento da crianca e do adolescente; ajudar cada
atendido a lidar com sua histdria de vida, fortalecimento da auto-
estima e construcdo de identidade; acompanhamento nos servicos
de saude, escola e outros servicos requeridos no cotidiano, apoio
na preparacao da crianca ou adolescente para o desligamento e
conjunto com a equipe técnica e preencher o relatdrio didrio de
cada atendido.

Cuidadora
Social (2)

Ensino
Médio

12/36h

CLT/
RPA/ MEI

Ser a referencia para os atendidos e para Cuidadoras Auxiliares;
desenvolver relagdo afetiva, personalizada e individualizada com
cada crianca e adolescente; preparar as refei¢ées; cuidar da
higiene e protecdo; administrar os medicamentos; organizar a
rotina dos atendidos: do ambiente e das atividades relacionadas
ao desenvolvimento da crianga e do adolescente; ajudar cada
atendido a lidar com sua histdria de vida, fortalecimento da auto-
estima e construcdo de identidade; acompanhamento nos servigos
de saude, escola e outros servicos requeridos no cotidiano, apoio
na preparacao da crianca ou adolescente para o desligamento e
conjunto com a equipe técnica e preencher o relatdrio diario de
cada atendido.

Cuidadora
Auxiliar (12)

Ensino
Fund.

12/36h

CLT/
RPA/ MEI

Acompanha o cuidado com os atendidos no dia a dia do
acolhimento; limpeza e organiza¢do das Casas Lares e dos espagos
de atendimento das criancgas e adolescentes; acompanha o trajeto

dos atendidos em suas escolas.

Servigo Gerais

(1)

Ensino Fund.

44h

CLT/
RPA/ MEI

Limpeza, Organizagao das dreas comuns da Instituicao, controle de
material de limpeza, bazar, lavanderia e dispensa de alimentos.

Cozinheira (1)

Ensino Fund.

44h

CLT/
RPA/ MEI

Preparar alimentos, de modo que assegure a qualidade, higiene,
sabor, aroma e apresentacdo da refei¢do a ser servida. Inspecionar
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a higienizacdo de equipamentos e utensilios. Auxiliar na requisicao
do material necessdrio para a preparacao dos alimentos.

Assistente Técnico 40h/s
Adm (1)

CLT

Desenvolver tarefas na drea administrativa e Recursos Humanos.
Operar equipamentos diversos. Realizar
entregas e recebimentos de documentos e materiais da
Organiza¢do como dos Atendidos. Manter organizados
documentos e materiais em geral. Atender ao publico em geral.
Captar imagens através de camera

fotografica. Preparar instalar e desinstalar equipamentos de dudio

e video e acessorios. Cuidado com os medicamentos dos
Atendidos.

Auxiliar Adm |Ensino 40hs/s
(1) Medio

CLT

Desenvolver tarefas na drea administrativa e financeira. Operar
equipamentos diversos. Realizar
entregas e recebimentos de documentos e materiais. Manter
organizados documentos e
materiais em geral, assim como as Prestacdes de Contas. Atender
ao publico em geral. Preparar instalar e desinstalar equipamentos
de dudio e video e acessorios.

Motorista (2) |Ensino 44h/s
Medio

CLT/
RPA/ MEI

Dirigir e manobrar veiculos que transportam pessoas, cargas ou
valores. Realizar verificacGes e manutengdes basicas do veiculo e
utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como
sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegac¢do e outros;
efetuar pagamentos e recebimentos e, no desempenho das
atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas. Trabalhar
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao
meio ambiente.

Modelo llustrativo para justificativa:

Fungdes Casa Lar (10) Abrigo Instituciomal (20)
Coordenador 1 1
Assistente Social 1 1
Psicélogo 1 1
Mae Social 2 2
Cuidadora - 2
Auxiliar de Cuidadora 4 8
Motorista 1 1

Para o total de 30 atendidos:

Pedagoga

Assistente Adminitrastivo

Auxiliar Administrativo

Servigos Gerais

Cozinheira

RlR(R|R|R
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5.12) ARTICULACAO DE REDE

Instituicdo / Orgdo Natureza da interface
Defensoria Publica Garantia dos direitos dos atendidos e familiares
CREAS (Oeste, Sul Leste, Norte) Encaminhamentos, Atendimentos Familiares etc.
SEREM Encaminhamento e atendimento da mulher

CAPS (Saca So, Roda Viva, Alegria de viver, | Encaminhamento e Atendimento
Arte do encontro e Viver em Liberdasde )

Escolas Estaduais e Municipais Articulagdo de ag¢Oes e estratégias / acompanhamento pedagdgico.
SECID Articulacdo de acOes e estratégias

Projeto Girassol Atendimentos direcionados

Poder Judiciario Orientacdo e Consulta Processual

Empresas Parceiras Encaminhamento a vaga de emprego

5.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS E FAMILIAS

As condicbes de acesso sao as inumeras violacdes de direito da crianca e adolescente, previstas em Lei
(BRASIL, 1990), posteriormente encaminhados pelo Conselho Tutelar de Sorocaba.

As familias sdo convocadas pela equipe técnica do SAICA a comparecer para ebtrevista inicial caso ndo haja
impedimento judicial.

5.14) RESULTADOS / IMPACTOS ESPERADOS

Os resultados esperados sdo percebidos nos processos de autonomia, independéncia e nivel de

protagonismo experimentados pelo publico atendido (criangas, adolescentes e familias), produzindo e
maximizando processos de autoconsciéncia e autorresponsabilidade dos individuos, gerando repercussées ndo
somente neste publico que sdo os beneficiarios diretos, mas também pode impactar beneficiarios indiretos.

Esta proposta visa impactar no sentido de alcance de melhores construgées de vinculos afetivos, superando
relagcbes pautadas pelas violéncias, abandono e falta de cuidados, alcangando através da reflexdo mais aprofundada,
possibilidades de novas formas de se relacionar em familia e comunidade, objetivando a cultura da paz e maneiras
mais sauddveis e adequadas de estabelecimento destes vinculos.

Outro elemento importante de impacto social é diminuir a vulnerabilidade a que estdo expostos criangas,

adolescentes e familiares no que se diz respeito a questdo social, uso de substancias psicoativas, vitimizagao
e falta de acesso a servigos que garantam o cuidado integral a infancia e juventude.

Outra fungdo é observar criancgas inseridas na primeira infancia e ter seu desenvolvimento integral

restabelecido ou iniciado, considerando a importancia de um trabalho efetivo que va possibilitar saude e
outros direitos a um individuo que levara tais construgdes para as fases subsequentes de sua vida, podendo levar
suas poténcias a favor da sociedade e sua evolugao.

Acessar a comunidade e os direitos ao lazer, cultura, esporte e outros elementos associados permite a

ampliacdo de mundo e perspectivas para a infancia e adolescéncia, gerando novas perspectivas para
individuos que tiveram tantos direitos violados.

5.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
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Os indicadores de monitoramento serdo as agdes articuladas com a rede sécio assistencial para que o tempo

de permanéncia no servigco de acolhimento seja minimo, através da preservacdo dos vinculos familiares; visitas nas
residéncias dos familiares; informar periodicamente a crianca ou adolescente acolhido sobre sua situacao de acordo
com seu nivel de compreensdo e sob orientacdo técnica adequada; acompanhar o desempenho escolar;
proporcionar aos acolhidos uma formacao fisica, moral, cultural e intelectual; proporcionar ao acolhido um espacgo
individualizado e preservacao da sua identidade; proporcionar o encaminhamento do adolescente para cursos
profissionalizantes e educacionais, para capacita¢do e qualificacdo profissional e inser¢do no mercado de trabalho;
informar aos drgaos competentes a ocorréncia do acolhimento; realizar transferéncia de criangas e adolescentes
acolhidas para outros servigos visando o bem estar do atendido; realizar o acompanhamento dos desacolhidos por

no minimo 6 meses avaliando as condig¢des sociais.

As formas de avaliacdo serdo através dos oficios encaminhados para o Férum contendo impressdes e
informacBes de cada acolhido; relatdrios sociais e psicolégicos da equipe técnica; entrevista, observacdo e
acompanhamento durante o processo de visita; registro do atendimento individual; visitas nas escolas e
acompanhamento de boletim escolar com participacdo em reunides; atendimento com assistente social e psicéloga
do poder judicidrio através de entrevista e observa¢do quando solicitado; encaminhamentos a vaga de primeiro
emprego ou menor aprendiz; registro das efetivagdes em cursos ou, posteriormente, em trabalho; encaminhamento

de Oficios ao Férum, Conselho Tutelar e rede socioassistencial para a localizacdo dos familiares; elaboracdo do PIA.

Atividades Indicadores Meios de Verificagdo

- nUmero de visitas familiares

1. Convivéncia Familiar realizadas - lista de presenca

- numero de visitantes - impressdes da equipe em relagao a

- observacdo das familias

observacdo

2. Atendimento Familiar

- numero de atendimentos
realizados na semana

- nimero de encaminhamentos a
rede socioassistencial

- anotagOes em prontudrio
- Contato com a rede socioassistencial
- acompanhamento da coordenacdo

3. Album Minha Histéria

- nimero de colaboradores em

atividade

- nivel de qualidade do trabalho
desenvolvido pelo colaborador

- supervisdo pedagdgica
- numero de albuns em confecgdo

4. Apadrinhamento Afetivo

- numero de criangas inseridas no
programa

- nimero de saidas e visitas
acompanhadas semanalmente

- supervisdo da coordenagdo junto a
equipe técnica.

- supervisao psicolégica com padrinhos
- avaliacdo dos padrinhos e criangas
guanto aos impactos do projeto

5. Reunido de equipe técnica e
equipe de referencia

- nUmero de reunides

- ata dos encontros
- acompanhamento da coordenacao

- numero de presencga nos

- lista de presenca
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6. Grupo Familiar encontros - impressdes da equipe em relacdo a
- participacao efetiva nas rodas participacao individual dos familiares
de conversa

- numero de encontros semanais | - relatdrios dos encontros realizados
7. Capacitagdo de Cuidadoras e - grau de satisfacdo das - relatdrio das atividades realizadas
Auxiliares funciondrias com as atividades - acompanhamento da coordenacdo

- avaliacdo das cuidadoras quanto aos
resultados dos conhecimentos
adquiridos relacionados com a pratica.

- numero de encontros mensais - relatdrios dos encontros realizados
8. Grupo Jovem - efetiva participacdo dos - lista de presenca

adolescentes

- acompanhamento da equipe

técnica

- nimero de encontros mensais - relatdrios dos encontros realizados
9. Estimulacdo da Primeira Infancia | -frequencia das atividades - evolugdo no desenvolvimento através

realizadas promovendo a da estimulagdo.

estimulacgao

-acompanhamento da equipe

técnica

- efetiva participac¢do dos - relatdrios das atividades externas
10. Conviver na Comunidade acolhidos desenvolvidas.

- acompanhamento da equipe - registro fotografico.

técnica

- variedade de atividades

desenvolvidas na comunidade

5.16) FORMAS DE FISCALIZACAO

- Serdo realizadas visitas bimestrais pela diretoria com intuito de avaliar a consecugdo do Plano de Trabalho.
- Serdo revisados mensalmente os relatdrios de execucdo do objeto.
- Serd realizada anualmente pesquisa de satisfagdo com os usuarios do servico

5.17) IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO

A Organizagao Social possui neste momento espaco fisico de atendimento para a execu¢ao do servigo?
(X)Sim () Nao

Endereco: Rua Professora Horténcia Soares do Amaral n2 398 e 420 - Itangua Il - Sorocaba/SP

Locado( ) Préprio( ) Cedido (X ) pelalgreja Presbiteriana Independente do Brasil

Condicdes de Acessibilidade ( )Sim ( X ) Parcialmente () Nao

Descrigdo e Equipamento/mdveis disponiveis para o Materiais de consumo disponiveis para o
quantificag¢do dos desenvolvimento do servigo desenvolvimento do servico
ambientes
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disponiveis

Quartos (10) Camas, colchdes, armarios e sapateiras. Lencol, fronha, colchdo, produtos limpeza.

Banheiros (11) Chuveiro, sanitario e pia. Agua, energia, toalhas, prods limpeza, prods hig.

Salade TV (2) Sofa, rack e TV. Energia.

Sala de Jantar (2) Mesas, cadeiras e balcdo e espelho. Toalhas.

Cozinhas (2) Mesas, bancos, fogdo, geladeira, frizer, Alimentos, toalhas, pano de prato, pratos, copos,
armarios, micro-ondas e eletrodomésticos.  talheres e produtos de limpeza.

Lavanderia (1) Lavadora, centrifuga, secadora, tanque, Pano de Chao, produtos de limpeza e
bancada e ferro de passar. prendedores.

Sala Psicologia (1) Jogos, testes, sofas e brinquedos. Livros, papel, lapis de cor.

Sala Ludica (1) Computadores, livros e material ludico. Internet, livros albuns e papelaria.

Sala Servico Social (1) Mesa, cadeira, sofa e computador.

Pastas suspensas, cartuchos, papel.

Sala Atendimento (1) TV, sofd, cadeiras, tapete, estante livros.
Sala Mantimentos (1) | Prateleiras, frizer, geladeira e paletis.

Deposito (1) Prateleiras e caixas organizadoras.

Internet.
Energia.

Roupas e sapatos.

Area Externa Playground, quiosques e quadra.

Energia, manutengdo grama.

6) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Ana Lucia Gardenal Beranger
Formacgao: Economia

Numero de registro profissional: -

Telefone para contato: 15 97404-4038

E-mail: bethelcasaslares@gmail.com

Sorocaba, 31 de Marco de 2025.

ODACIR Assinado de forma digital por

ODACIR RODRIGUES:02682462898
RODRIGUES:02682462898 p,dos: 2025.03.31 11:11:27 -03'00'

Odacir Rodrigues
Diretor Administrativo de Bethel Casas Lares
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